i A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett
i eves beszamoloja és kozhasznusagi melleklet PK-642

2020. év

A szervezetet nyilvantartd bir6sig megnevezése:

04 Gyulai Térvényszék |

Bekiildé neve (Ugyfélkapu vagy Cégkapu)

Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kézhaszni Egyesiilet

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet

Nyilvantartasi szam: | 0 |4 l_l 0 I 2 ‘_I 0 1 0 I 0 I 3 I 0 I 5 I 3 ‘ Targyév: nnan

Idoszak kezdete 100s5Zak vege

Kitoltd verzio:3.3.0 Nyomtatvany verzio:1.3 Hibas Nyomtatva: 2021.05.18 11.34.06



A kettds kényvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznasagi melléklet PK-642

2020. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

[04 Gyulai Torvényszék l EEEE
doszaktoriodeime: caész év [{ wredkev[ ] [2[of2[o]~[ox]-oz]  [2[ol2[o] [z~
) id6szak kezdete idGszak vége

Valassza ki, hogy a beszamolé (és kbzhasznlisagi melléklet) az alabbiak kézil melyikre vonatkozik!
a. Szervezet E

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

Korésok Volgye Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet
Szervezet székhelye:

Iranyitoszam: E‘EE@ Telepiilés: |Békéscsaba —I
Kdzterilet neve: |Mednyé_nszky | Kozterdlet jellege:

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:

Iranyitészam: | [D Telepiilés: | |
Kézteriilet neve: | | Kdzteriilet jellege: I:l

Nyilvdntartasi szam: [o[4]—[0]2|]—|o]o]o]|3[o]5]3]

Ugyszam: [o]4]o]o]/|P|k|-[6]|0]|1]o]2] |/[2]0]1]1]

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység addszama: @E@E@E _E _@E

Szervezet | Jolg(]i személy szervezeti egység l

képviselGjének neve: Molnarné dr. Tarkovacs Marta
- A, | T
Képviseld alairasa: T AN ACROSHH YALGYE VIDEKFES o/
g HOZHASING
) BE ba | yu 2110
Keltezés:
Békéscsaba 12|0[2]1]|—[o]5 —[1] 8]

Kitolté verzid:3.3.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Hibas Nyomtatva: 2021.05.18 11.34.06



A kettos konyvvitelt vezeto e

) éb szervezet e
éves beszamolaéja és kozhasznusagi melléklet

2020. év

szeriusitett

PK-642

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet

Az egyszer(isitett éves beszamolé mérlege

{Adatok ezer forintban.)

El6z6 év he@gggfgge Targyév
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkzok 2 750 2292
I. Immaterialis javak 1 455 1165
Il. Targyi eszkdzok 1295 1127
Ill. Befektetett pénzlgyi eszkdzok 0 0
B. Forgoeszkozik 11178 11 022
l. Készletek 0 0
Il. Kovetelések 186 188
1l. Ertékpapirok 0 0
IV. Pénzeszkdzok 10 992 10 834
C.  Aktiv idGbeli elhatarolasok 3 409 4 454
ESZKOZOK OSSZESEN 17 337 17 768
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajattoke 7 220 7 636
I. Indul6 t6ke/jegyzett téke 0 0
Il. T6kevaltozas/eredmény 2 802 3137
lll. Lek&tott tartalék 4083 4083
IV. Ertékelési tartalék 0 0
V. 1('Eé%g\éizﬁze?£ééggnalapte\{.ékenységhc’)l
ysegbél) 335 416
VI. Targyévi eredmény vallalkozéasi tevékenységbdl 0 0
E. Céltartalékok 0 0
Kotelezettségek 10 079 10 117
I. Hatrasorolt kotelezettségek 0 0
1l. Hosszl lejarata kotelezettségek 9 352 7 470
lll. Rovid lejarati kotelezettsegek 727 2 647
G. Passzivid6beli elhatarolasok 38 15
FORRASOK OSSZESEN 17 337 17 768

Kitdltd verzid:3.3.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Hibas

Nyomtatva: 2021.05.18 11.34.06




A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamolaja és kozhasznisagi melléklet PK-642
2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kozhasznii Egyesilet

Az egyszerlisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa il i ot
Alaptevékenység Véllalkozasi tevékenység Osszesen
eldzd év - .‘yeéésﬁtgge targyév | elozd év il ‘;éﬁszg tg -:e targyév | eléz6 év he:‘féésztﬂrg ;e targyév

1. Ertékesités nettd arbevétele 0 0 0 0
2. Aktivalt sajat teljesitmények

értéke 0 0 0 0
3. Egyeb bevetelek 23084 25 876 23084 25 876
ebbél:

- tagdij 247 235 247 235
- alapitotol kapott befizetés 0 0 0 0
- tamogatasok 13 750 15 256 13 750 15 256

ebbdl: adoméanyok 0 0 0 0

4. Pénzigyi miiveletek

bevételei 0 0 0 0
A, Osszes bevétel (1+-2+3+4) 23 084 25 876 23084 25 876
ebbdl: kozhasznl tevékenység

bevételei 23 084 25 876 23084 25876
5. Anyagjellegii raforditasok 3756 4107 3756 4107
6. Személyi jelleq(i raforditasok | 18 120 20 808 18 120 20 808
ebbdl; vezetd tisztségvisel6k

juttatasai 0 0 0 0
7. Ertékcsokkenési leiras 791 459 791 459
8. Egyéb raforditasok 82 86 82 86
9. Pénzigyi miiveletek

raforditasai 0 0 0 0
B. Osszes raforditas

(5+6+7+8+9) 22 749 25 460 22749 25 460
ebbdl; kbzhaszni tevékenység

raforditasai 22749 25 460 22749 25 460
C. Ad6zas el6tti eredmény

(A-B) 335 416 335 416
10. Addfizetési kitelezettség o 0

D. Targyévi eredmény (C-10) 335 416 335 416

Kitoltd verzi6:3.3.0 Nyomtatvany verzio:1.3 Hibas

Nyomtatva: 2021.05.18 11.34.06




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet

PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kézhasznu Egyesiilet
Az egyszerlisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa 2. .01 ezer forintban,)
Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
1626 é 1626 6v | targyé 1626 ¢ 1626 év | tdrgyé 1626 & 1628 év | (A
R | nelmsaiisse| | O e | Y [ | i | TN
Téajékoztatd adatok
A. Kozponti kbltségvetési
tamogatas 0 0 0 0
ebbdl:
- normativ tamogatas 0 0 0 0
B. Helyi dnkormanyzati
koliségvetési timogatas 0 0 0 0
ebbdl:
- normativ tAmogatas 0 0 0 0

C. Az Eurdpai Uni6 strukturélis
alapjaibdl, illetve a Kohézios 0 0 0 0
Alapbol nydjtott tamogatas

D. Az Eurdpai Unio koltség-

vetésébdl vagy mas allamtdl,
nemzetkozi szervezettol 13 750 15 256 13 750 15 256
szarmazo tamogatas

E. A személyi jbvedelemado
meghatarozott részének az
adozo rendelkezése szerinti fel-

hasznalasarol szol6 1996. évi 0 0 0 0
CXXV1.i0rvény alapjan atutalt

Osszeg

F. Kbzszolgaltatasi bevétel 0 0 0 0
G. Adoméanyok 0 0 0 0

Konyvvizsgaldi zaradék
Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tamasztva. D Igen Nem

Kitoltd verzi6:3.3.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Hibas Nyomtatva: 2021.05.18 11.34.06




I
1

ey

A kettos konyvvitelt vezetd eg)l/‘éb szervezet egyszerusitett
éves beszamoléja és koz

Il
0o

2020. év

asznusagi melléklet PK-642

1. Szervezet ! Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kézhaszni Egyesiilet
1.2 Székhely

Iranyitészam: @@E@ Telepiilés: |Eékéscsaba
Kozterdlet neve: I Kozterilet jellege:

Mednyanszky | utca

Hézszam: |2 I Le‘pcso”héz:l l Emelet; I:l Ajto: |10

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Iranyftészam: rﬂﬂﬂ Telepulés: | |
Kozterlilet neve: | I Kozterllet jellege: | |
Hazszam: I:[ Lépcsdhaz: I:I Emelet; l:I Ajté: | |
1.3 Ugyszam: o]a]o[o}/[P]x{s]o]1]o]2] ]fﬂﬁ]—ﬂ_ﬂ
1.4 Nyilvantartasi szam: |0'4]_| 0|2|_[0|o |0 [3'0 |5I3|

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: @E ._E _@E

L8 Servezet | Jogi személy szervezeli €9YS9  [\agingme dr. Tarkovécs Martn |

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznu tevékenységek bemutatasa

Egyesiiiet legfGbb tevékenysége a , Sokszinil természet, sokszinl tarsadalom a Kérdstk volgyében
14 - 2020" cimG Helyi Fejlesztési Stratégia kidolgozasa és megval6sitisa. Ezen osszetett munka révén
Ozvetett és kbzvetlen moédon egyarant hozzajarul kozhasznu céljal eléréséhez, hiszen tijékoziato,
dcsatlo €s koordinator szerepkiirében Gsztonzi a térség természeti és kulturalis értékeinek fenntarthats
fejlesztését, a helyl kempetencidk fejlesztését, a tarsadalmi szférak és gazdasagi szektorok kzott
partnerségek kialakuldsat és a hatranyos helyzetiiek esélyegyenldségének eldsegitését. Mindezen
celokhoz animaciés tevékenysége mellett timogatasi forrast is biztosit.

3. Kézhaszni tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznd tevékenység megnevezése: | g ApER HACS - tertilet 6s vidékfejlesztés |
3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolddoé kizfeladat, jogszabalyhely: 272/2014. (X1.5.) korm. rend. |

3.5 (1) bekezdés 10. pont és 71-72.§

3.3 Kozhasznu tevékenység célcsoportja: [,y cistertilet lakossaga és helyi szerepl6i |

3.4 Kozhasznu tevékenységbél részesiilék létszama: |2500 l

3.5 Kozhasznu tevékenység fébb eredményei:

Ugyfélszolgalat mikbdietése (27 regisztralt), weboldal iizemeltetése, 12 db hirlevél megjelentetése, 3 db
tajékoztatd il szakmal f6rum megtartasa (60 résztvevi), 180,5 millié Ft tamogatas megitélésével 24 db
projekt megvalositasa

Kit6lté verzis:3.3.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Hibas Nyomtatva: 2021.05.18 11.34.06




A kettos konyvvitelt vezetd egx:ib szervezet egyszertsitett
éves beszamoldja és kozhaszniisagi melléklet PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kézhasznu Egyesiilet
5. Cél szerinti jutattasok kimutatisa (Adatok ezer forintbarn.)
5.1 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6zG av Targyév
0 0
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targy év
5.3 | Cél szerinti jutattds megnevezése Elbz0 év Targy év
Cél szerinti juttatdsok kimutatisa
(6sszesen) 0 0
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mindosszesen) 0 0
6. Vezetd tisztségviselSknek nytjtott juttatas
6.1 | Tisztség ElSz6 év (1) Targyév (2)
0 0
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targy év (2)
A. |Vezetd tisztségviselGknek nydjtott
juttatas {(mindosszesen): 0 0

Kitoltd verzi6:3.3.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Hibas Nyomtatva: 2021.05.18 11.34.07



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznisagi melléklet PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet
7. Kbzhaszni jogallas megallapitasahoz szilkséges mutatok (Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyeév (2)
B. Eves dsszes bevétel 23 084 25 876
ebhbl:
C. A személyi jovedelemaddé meghatirozott részének az
addzo6 rendelkezése szerinti felhasznalasardl szolo 0 0
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg
D. Kbzszolgaltatasi bevétel 0 0
E. Normativ timogatas 0 0
F. Az Eurdpai Unié strukturélis alapjaibdl, illetve
a Kohézids Alapbél nydjtott tamegatas 0 0
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 23084 25 876
H. Osszes raforditas (kiadas) 22 749 25 460
I. Ebbdl személyi jelleg(i raforditas 18120 20 808
J. Kézhasznii tevékenység raforditasai 22 749 25 460
K. Adézott eredmény 335 416
L. A szervezet munkajaban kozrem(ikod6 kdzérdekii 6nkéntes
tevékenységet végzo személyek szama
a kiizérdek(i dnkéntes tevékenységrél szélo 21 20
005. évi LXXXVII, torvénynek megfelelen)
Er6forras ellatottsag mutatoi Mutalto teljesitése
fgen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Fl] X ]
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X ]
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X ]
Tarsadalmi tamogatottsag mutatéi Mutaté teljesitése
Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] &) X
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X ]
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 fg] X ]

Kitolt6 verzi6:3.3.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Hibas

Nyomtatva: 2021.05.18 11.34.07




A kettos kinyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet - PK-642

2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet

Tamaogatasi program elnevezése: [EMVA - LEADER

Tamogatd megnevezése: Agrarminisztérium/Vidékfejlesztési Program 2014-2020 Irdnyité Hatésaga

kdzponti kbltségvetés

onkormanyzati kiltségvetés
Tamogatas forrasa:

nemzetkdzi forras

B<l| |33

mas gazdalkodé

Tamogatas idGtartama: 2020

Tamogatasi 6sszeq: 15 255 789

- ebbdl a targyévre jut6é 6sszeqg: |15 255 789

- targyévben felhasznalt 6sszeq: |14 616 726

- targyévben folydsitott 6sszeg: |14 211 782

Tamogatas tipusa: visszatéritendd D vissza nem téritendd m

Targyévben felhasznalt 6sszeq részletezése jogcimenként:

Személyi 10 509 267
Dologi 4 107 459
Felhalmozasi 0
Osszesen: 14 616 726

Tamogatas targyévi felhaszndlasanak széveges bemutatasa:

20 évben az anyagjeliegd réforditisok Osszege 4 107 eFt volt, melyb&l az anyagkditséyg 387 eFt, igénybe veit
szolgditatasok kiltségei 3 606 eFt, egyéb szolgaltatasok koitségei 104 eFt. A szemé#élyi jellegll raforditasok 10 423
Ft. melyb6l a bérkoitség B 545 eFt, személyl Jelleqgh egyeb kifizetések 776 eFt, bérjaruiékok 1 102 eFt, addk és egyéb
raforditasok 86 eFt. Targyl eszkéz beszerzés nem tdrent.

Az lizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A korabban tamogatott projektek monitorozasa, melyek fenntartasi id6szakaban t6bb tucat Gj munkahely 1étesiil, il

imarad meg, bdviilnek a kistelepiilések szolgdltatisal, a szabadidd eltGltésére, hagyomanyfrzd, kulturdlis és

|[kbzbsseqgepits programok, Képzések lebonyolitasara alkalmas kbzdssegi terek mennyisége és mindsége.

190,5 millié Ft tamogatas megitélésdvel 24 db projekt megvalGsitasa, melyek révén a térségben 8 db teljes

munkaidds és 8 db részmunkaidds munkahely jon létre, toviabba dsszesen 33 db kizdsséglejlesztést,

szemiéletformalast célzé program valosul meg, melyek varhat6é résztvevsi I6tszama 2 576 16. Ugyfélszolgalatunkat
20-ban személyesen 27 személy/szervezet kereste fel, a tdjékoztaté férumokon 60 szemeély vett részt, a KOROS

g i e s Lidob ik i R b S WIS PP o Dk B, Bl R it

Kitolt6 verzio:3.3.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Hibas Nyomtatva: 2021.05.18 11.34.07



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznisagi melléklet PK-642

2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriilé6 mellékletek

PK-642-01 Kinyvvizsgéldi jelentés Melleklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-642-02 Sziveges beszamold Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-642-03 Kiegészité melléklet Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

B<IB<] B<IB<] 1]

2. Megjelenitésre nem keriilé mellékletek

PK-642-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva: |:|
Jjogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajat Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik: |:|
vagy nem a bejegyzett képviseld Ugyfélkapujdn keresztil keriil

eloterjesztésre a beszdmols

Kitoltd verzi6:3.3.0 Nyomtatvany verzié:1.3 Hibés Nyomtatva: 2021.05.18 11.34.07



KOROSOK VOLGYE VIDEKFEJLESZTESI
KOZHASZNU EGYESULET

KIEGESZITO MELLEKLET
2020.

- Volgye



A. Altaldanos rész

1./ A civil szervezet elnevezése:
Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesiilet
Hatalyos: 2013.

2./ A Kérosok Volgye Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesiilet fébb azonosité adatai

Addszam: 18284517 -1-04
KSH szdm: 18284517-9499-529-04
Székhely: 5600 Békéscsaba, Mednyanszky u. 2. 1/10.

3./ A Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kozhasznlii Egyesiilet 6 tevékenységi kore: 9499
4./ Az Egyesillet éves beszamolojanak alairasara jogosult adatai

Név: Molnarné dr. Tarkovacs Marta, elnék
Lakdhely: 5630 Békés, Bodoki u. 1/1.

5./ A targyévi beszamolo szabalyszerliségét, megbizhatdsagit és valodisdagat konyvvizsgald
nem ellenorizte.

6./A szamviteli feladatok ellatasat, a megfeleld jogosultsaggal rendelkezd kiilsé vallalkozas
végzi:

Mérlegképes konyveld Rideg Judit
Regisztracios szama 135837
B./ Szamvitel politika, mérleg és eredmény sajatossigai

Egyesiiletiink a szamviteli torvény el6irasainak megfeleléen a kettés kinyvvitel szabalyai
szerint vezeti konyveit, magyar nyelven, forintban.

A 2000. évi C. torvényben meghatdrozott kettés konyvvezetéssel aldtimasztott egyszerisitett
¢ves beszamolot koteles késziteni. A mérleget ,,A valtozatban™, az eredmény kimutatdst
Osszkoltség tipusban ,,A valtozatban”.

Az Uzleti év idOtartama a mérleg forduldnapja, mely megegyezik a naptari évvel. A mérleg
fordulénapja az iizleti év december 31. napja, a mérlegkészités napja iizleti évet kovetd év
marcius 31. napja.

A beszamol¢ elkészitésének idSpontja a kozgyiilési jovahagyashoz aprilis 30.

A kozzététel modja: Az Orszagos Birdsdgi Hivatal részére letétbe helyezett beszamold
(Mérleg, Eredmény kimutatas, Kiegészitd melléklet, Kézhasznuisagi melléklet).
Minésitési elvek:
A 100.000 Ft egyedi beszerzési értéket el nem érd eszkdzoket az elhasznalddasi id6tol
fuggoen kell mindsiteni:

- befektetett eszkoznek egy éven tuli elhasznalddas esetén;

- készletnek egy éven beliili elhasznalodasa esetén.

M



Ertékelési eldirasok:
A vasérolt befektetett eszkozoket, készleteket a beszerzés alkalmaval tényleges beszerzési
aron kell értékelni.

Az eszkozok leértékelése, selejtezése, értékvesztése:

A rendeltetésszerli haszndlatra alkalmatlan eszkozoket, készleteket a mérlegkészitést
megeldzden le kell értékelni a tényleges piaci helyzetnek megfelelden, vagy ki kell selejtezni.
A selejtezésre, értékvesztésre javaslatot a gazdalkodasért felelds vezetd tesz.

A javaslat feliilvizsgalata, jovahagydsa, azaz a dontés az elnok, illetve az elndkhelyettesek
hataskorébe tartozik.

Ertékesokkenési leiras:

Az immaterialis javak, targyi eszk6zok beszerzési, eldallitasi koltségét azokra az évekre kell
felosztani, amelyek sordn az eszk6zoket el6relathatéan haszndlni fogjak.

Az értékcsokkenési leirds lehet: terv szerinti €s terven feliili.

Maradvanyértéket az egyesiilet nem hataroz meg.

A készleteknél és kioveteléseknél elszamolt értékvesztés szintén a kiegészitd mellékletben
keriil bemutatasra, az egyesiilet az értékvesztés visszairasat alkalmazza.

Eredmény megallapitasa, a koltségelszamolas vilasztott modszere:

A civil szervezetek a bevételeiket és a raforditasaikat a jogszabalyi el6iras megadott csoportjai
alapjan kotelesek bemutatni.

A koltségeket az 5. Ksltségnemek szamlaosztaly szamlain kényveljiik.

Osszkoltség eljarasn eredmény kimutatasunknal a kiilsnbdz6 kdltség nemeket (anyag jellegii
raforditasok, személy jellegli raforditasok, értékcsokkenési leirds, pénziigyi miveletek
raforditasait, rendkiviili raforditasok) kell alap cél- szerinti, kozhaszni és vallalkozasi
tevékenység bontasban elkiiloniteni.

Az Egyesiilet cél szerinti tevékenységének fo jellemzoi:

Az Egyesiilet legfobb tevékenysége a ,,Sokszinl természet, sokszinii tarsadalom a Kordsok
volgyében 2014 - 2020 cimi Helyi Fejlesztési Stratégia kidolgozasa €s megvalositdsa. Ezen
Osszetett munka révén kozvetett és kdzvetlen modon egyardnt hozzajarul kozhasznu céljai
eléréséhez, hiszen tdjékoztatd, tanacsadd és koordinator szerepkorében Gsztdnzi a térség
természeti és kulturalis értékeinek fenntarthato fejlesztését, a helyi kompetenciak fejlesztését,
a tarsadalmi szférak és gazdasagi szektorok kozotti partnerségek kialakulasat €s a hatranyos
helyzetiiek esélyegyenléségének elésegitését. Mindezen célokhoz animdicids tevékenysége
mellett tamogatasi forrast is biztosit.

Kozhaszni tevékenység megnevezése

- ateriilet- és vidékfejlesztés eldsegitése;

- kulturalis 6rokség megdvasa;

- természetvédelem, dllatvédelem;

- hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenloségének eldsegitése;

- munkaerdpiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatidsanak
elésegitése —ideértve a munkaerd-kdlesonzést is - €s a kapesolodo szolgéltatasok;

- a magyarorszagi nemzetiségekkel, valamint a hatdron tili magyarsaggal kapcsolatos
tevékenység.

Kozhasznu tevékenységhez kapesolodo kozfeladat, jogszabalyhely
272/2014. (X1.5.) 3.§ (1) bekezdés 10. pont, 71-72.8



Kozhasznu tevékenység célcsoportja

Az Egyesiilet illetékességi teriiletéhez tartozd 20 telepiilés (Békés, Békéscsaba,
Békésszentandrds, Csabacsiid, Csabaszabadi, Csardaszallas, Csorvas, Gerendas,
Gyomaendréd, Hunya, Kamut, Kardos, Kétsoprony, Kondoros, Mezdberény, Murony,
Orménykit, Szarvas, Tarhos, Telekgerendds) Onkormanyzatai, civil szervezetei és iizleti
szerepldi, valamint lakossaga.

A kozhasznu tevékenységbdl részesiilok létszama

Kozvetett modon az Egyesiilet illetékességi teriiletén €16k, kozvetleniil az Egyesiilet
informécios, tajékoztatd és tandcsado szolgaltatdsait igénybe vevék (iigyfélszolgélatot
felkeresok, weboldalt latogatok, forumokon megjelentek stb.), 2020-ban kb. 2,5 ezer f5.

A kozhasznu tevékenység f6bb eredményei

A korabban tamogatott projektek projektmenedzsmentje, monitorozasa. A mikddtetési és
lizemeltetési idészakban tobb tucat 1j munkahely létesil, illetve marad meg, bdviilnek a
kistelepiilések szolgdltatasai, killsndsen a szabadidd hasznos eltSltésére, hagyomdnySrz6,
kulturdlis €s kozosségépité programok, képzések lebonyolitisira alkalmas kozosségi terek
mennyisége és mindsége.

A térség fejlodését szolgalo helyi palyazati felhivasok meghirdetése, melyek Osszesitett
fejlesztési keretdsszege 325,5 millio Ft. 2020. évben 190,5 millié Ft timogatas megitélésével
24 db projekt megvaldsitasa, melyek révén a térségben 8 db teljes munkaidds és 8 db
részmunkaidés munkahely jon létre, tovdbba osszesen 33 db kozosségfejlesztést,
szemléletformalast célzé program valosul meg, melyek varhato résztvevéi létszdma 2 576 £6.
Az Egyesiilet Ugyfélszolgalatat 2020-ban személyesen 27 személy/szervezet kereste fel, a
tajékoztatd forumokon 60 személy vett részt, a KOROS KORUL c. Hirlevél minden
hénapban legalabb 100 partnerhez jutott el kozvetleniil, a szervezet weboldalat kdzel
ugyanennyien olvastak havonta.

A taglétszam viltozisa
2011. évi indul6 taglétszam 42 tag
2020. december 31-én 74 tag

Foglalkoztatottak atlagos allomanyi létszima: 2 3
ebbdl 1 f& munkaszervezet — vezetd
1 6 referens

Onkéntes foglalkoztatottak létszama: 20 £6

Csak szellemi tevékenységet folytato alkalmazott volt 2020. évben.

A targyévi bérkoltség 18 930 eFt, melybdl az 6nkéntesekre 10 385 eFt keriilt elszamoldsra.
Személyi jellegli egyéb kifizetések osszege 776 eFt. A bérjarulékok dsszege 1 102 eFt.

Kovetelések:

Tagdij kovetelések 10 eFt
Bérleti dij kaucio 178 eFt
Idobeli elhatarolasok:

Aktiv idobeli elhatiroliasok
Bevételek 4412 eFt



Koltségek

42 eFt

Passziv idobeli elhatarolasok

Koltségek

15 eFt

Az eredmény kimutatas értékelése:

Me:eFt
Megnevezés Eléz6 év | Kézhasznii | Alap Alap Villalko-
tevékeny- | cél szerinti | cél szerinti | zdsi tev.
ség tamogatott | nem
tamogatott
Tagdij bevétel 247 235 235
Tamogatasok
UNIOS forrasbol 13 750 15 256 15 256
Visszatéritendd 0 0 0
Adomanyok 0 0 0
Kamat bevétel 0 0 0
Egyéb bevétel-tnkéntes 9084 10 385 10 385
Egyéb bevétel 3 0 0
Bevételek Gsszesen 23 084 25 876 25876
Anyagijellegii raf. 3756 4107 4107
-vasérolt anyagok 372 397 397
-bérleti dijak 1 637 1714 1714
-kényvelés, konyvvizsgdlat 335 335 335
- hirdetés, reklam 0 34 34
- karbantartas 6 112 112
-egyéb igénybe vett szolg. 1304 984 984
| -egy¢b szolgdltatasok 102 531 531
Személyi jell.raf.osszes 18 120 20 808 20 808
Bérkoltség 7406 8 545 8545
Bérjarulékok 1148 1102 1102
Személyi jell.egyéb 482 776 776
Onkéntes munka kimut. 9084 10 385 10 385
Ertékesokkenés 791 459 459
Adék, egyéb riaforditisok 82 86 86
Raforditasok dsszesen 22749 25 460 25460 0

A kettdés konyvelés szabalyai szerint a mérleg forduldnapig pénziigyileg nem rendezett

tételek- igy Vidékfejlesztési Program

elhataroldssal keriiltek lekdnyvelésre.

19. intézkedés tamogatis 4 454 eFt idébeli

Téarsasdgi-adé alapot modositd (novelé-csokkentd) tételek nincsenek, mert viallalkozasi
tevékenységet az egyesillet nem végez.

A mérlegtételek alakulasa:

Megnevezés El6z6 év Targyév
Immaterdlis javak 1455 1165
Tagyi eszk6zok 1295 1127

Befektetett pénziigyi eszk.




Készletek - -
Bankszdmla egyenlege 10 982 10 630
Pénztar 10 204
Kovetelések 186 188
-tagdij kovetelések 8 10
- bérlet — kaucié 178 178
- egyéb - -
Sajat toke 7220 7 636
- eredménytartalék 2 802 3137
- mérleg szerinti eredmény 335 416
- toketartalék 0 0
-lekotott tartalék 4083 4083
Hosszii lejarati kotelezetts. 9352 7470
-Visszatéritend6 tamogatds 9352 7470
Rovid lejarata kotelezetts. 727 2647
-szallitok 0 28
-adok, jarulékok 321 311
- munkabér tartozas 406 426

Az egyesiilet hitellel nem rendelkezik, a tagok részére visszatéritend6 timogatds lejdrata 2021.
december 3 1., illetve 2022. jinius 30.

A szallitoi tartozas 30 napon beliili.

Az ado- €s jaruléktartozasok az aktudlis havi munkabér kozterheit és levont jarulékait
tartalmazzak, lejart esedékességii tartozasa nincs az egyesiiletnek.

C./ Tajékoztato adatok
1./Foglalkoztatottak atlagos dllomanyi létszama: 2 {6
ebbdl: 1 {6 munkaszervezeti vezetd
1 {6 referens
2./A tdmogatasokat a kézhaszntisagi melléklet tartalmazza részletesen.

3./Az egyesiilet tisztségvisel6i (Elnskség és Feliigyel6 Bizottsag) juttatasban nem részesiiltek.

4./A vagyon valtozasa 2020. évben: a targyévi alapcél szerinti 416 eFt eredmény a sajat toke
névekedését eredményezte.

5./Kérnyezetvédelem

A kornyezetvédelmet kozvetleniil szolgald targyi eszkdzbkkel, veszélyes hulladékokkal,
koérnyezetre kdros anyagokkal az egyesiilet nem rendelkezett a 2020. év folyaman.

Békéscsaba, 2021. majus 18.

)
Molnarné dr. Tarkovacs Marta
elndk
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Korosok Violgye Vidékfejlesztési Kozhaszna Egyesiilet

Székhely: 5600 Békéscsaba, Mednyanszky u. 2. I/10.

Bejegyzo hatirozat szama: Pk.60. 102/2011/4.

Nyilvantartasi szama: 04-02-0003053.

Képvisels: Molnarné dr. Tarkovacs Marta elndk

Kozhaszntisagi jelentése

Elfogadta a Kérosok VGI%Xg Vidékfejlesztési Kozhasznti Egyesiilet Kozgytilésének

A2/2021. (Y.4.) szama hatérozata.

A kozzétett adatok konyvvizsgalattal nem alatamasztottak.

Békéscsaba, 2021. méjus

A
Molnarné dr.i T}r&w‘{ms Mirta
elnok

KOROSOX VOLGYE VIDEKFEILES LTS,
_ KOIHASING EGYESTLET (@) 1
5600 Bekésosaha Medryansay u 2 (116

Adoszam: 18284517104
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1I.

A Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kizhasznu Egyesiilet
Kozhasznisagi jelentése a
2020-as esztenddrdl

AZONOSITO ADATOK

Név: Korosok Volgye Vidékfejlesztési Kozhaszna Egyesiilet
Székhely: 5600 Békéscsaba, Mednyénszky u. 2. 1/10.
Bejegyz6 hatarozat szama: Pk.60.102/2011/4.
Nyilvéantartasi szama: 04-02-0003053.

Képvisel6 neve: Molnarné dr. Tarkovacs Marta elndk

TARGYEVBEN VEGZETT ALAPCEL SZERINTI ES KOZHASZNU TEVEKENYSEGEK
BEMUTATASA

A Miniszterelnikség Agrar-vidékfejlesztési Programokeért Felelés Helyettes Allamtitkarsaga (2014
-2020-as Vidékfejlesztési Program Iranyité Hat6séga, a tovabbiakban: Irdnyito Hatdsag) 2016.
julius 25-én kelt, EMVASF/295/10/2016. szamu iigyirata értelmében az Egyesiilet elismert
LEADER Helyi Akciocsoport, és jogosult a 2014 - 2020 kozotti idészakra vonatkoz6é Helyi
Fejlesztési Stratégia (a tovabbiakban: HFS) végrehajtasara.

Az Egyesiilet legfébb tevékenysége a ,Sokszinii természet, sokszinii tdrsadalom a Kirdsok vilgyében
2014 - 2020” cimt@i Helyi Vidékfejlesztési Stratégia megvaldsitdsa. E munka révén kozvetett és
kdzvetlen médon egyarént hozzajarul céljai eléréséhez, ellatja kozhasznii és egyéb tevékenységeit.
Az Egyesiilet Stratégiajanak 6 f6 célkitiizése, melyek koré tevékenysége szervezédik, a kovetkez6:

a térség turisztikai potencidljanak kihasznalasa
- ahelyi termékek jobb piaci pozicionalasa

- a kisteleptiléseken elérhet6 iizleti szolgaltatasok és termékek mennyiségi és minGségi
javitdsa

- telepiilésfejlesztés - telepiilések infrastruktirdjanak és kozszolgéltatdsainak mennyiségi és

mindéségi javuldsa
- avidéki 6rokség megérzése

- aktv, innovativ, kooperativ helyi tirsadalom kialakitdsa



IL1. Az Egyesiilet tevékenységi kore, a miikodését szabilyoz6 dokumentumok

IL.1.1. Az Egyesiilet alapcél szerinti és kozhaszna tevékenységei

a teriilet- és vidékfejlesztés elGsegitése;

kulturalis rokség megéviasa;

természetvédelem, allatvédelem;

hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének el6segitése;

munkaerSpiacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatasanak el6segitése -
ideértve a munkaers-kolcsonzést is - és a kapcsolodé szolgaltatasok;

a magyarorszagi nemzetiségekkel, valamint a hatiron tili magyarsaggal kapcsolatos
tevékenység.

I1.1.2. Az Egyesiilet vallalkozisi tevékenységei

M.n.s. egyéb szakmai, tudoményos, miiszaki tevékenység
M.n.s. egyéb oktatas

PR, kommunikécié

M.n.s. egyéb szorakoztatis, szabadidds tevékenység
M.n.s. egyéb személyi szolgaltatas

Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgéltatas
Kempingszolgéltatas

Egyéb szallashely szolgaltatas

Sajat tulajdont bérelt ingatlan bérbeadésa, lizemeltetése
Reklamiigynoki tevékenység

M.n.s. egyéb kiegészits iizleti szolgaltatas

Folyéirat, id6szaki kiadvény kiadasa

Egyéb kiad6i tevékenység

M.n.s. egyéb informacios szolgéltatas

Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

Fényképészet

Utazasszervezés

Egyéb foglalas

Fénymasolas, egyéb irodai szolgéltatas

Konferencia, kereskedelmi bemutat6 szervezése



El6ad6-miivészetet kiegészits tevékenység
Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossdg miikodtetése
Novény, allatkert természetvédelmi teriilet miikddtetése

Sportlétesitmény miikodtetése

I1.1.3. Az Egyesiilet miikodését szabalyozé dokumentumok

* aPolgari Térvénykoényvrél szolo 2013. évi V. torvény

*  2011. évi CLXXV. torvény az egyesiilési jogrol, a kbzhasznii jogallasrol, valamint a
civil szervezetek miikodésérél és tamogatasarol

» 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet, a civil szervezetek gazdalkodasa, az
adomanygyfijtés és a kozhaszniisag egyes kérdéseirsl

» A Kérosok Volgye Vidékfejlesztési Kézhaszni Egyesiilet Alapszabilya, Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata és annak mellékletei

IL.2. Az Egyesiilet, mint Leader Helyi Akci6csoport

IL.21. Az Egyesiilet, mint LEADER Helyi Akciécsoport mikodését szabialyozé dokumentumok

n 1303/2013/EK Eur6pai Tandcsi rendelet
= 1305/2013/EK Eurépai Tanécsi rendelet

»  272/2014 (X1.5.) kormanyrendelet a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes
eurdpai unids alapokbdl szdrmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérsl

* LEADER Helyi Akcidesoportokra és dontéshoz6 testiiletiikre, Helyi Birdlo
Bizottsagukra, munkaszervezetiikre vonatkozé Iranyitod Hatosagi eljarasrendek

* Az Iranyit6 Hatosaggal kotott Egyiittmiikodési megallapodas és az annak
mellékletét képez6 Miikodési kézikonyv és Eljarasrendi kézikdnyv

= A Magyar Allamkincstér és az Iranyité Hatésag kapcsol6do kozleményei

I1.2.2. Az Egyesiilet, mint LEADER Helyi Akci6csoport altal ellatott feladatok

A I1.2.1. pont szerinti jogszabalyok és egyéb dokumentumok alapjan az Egyesiilet, mint LEADER
Helyi Akciécsoport, ill. annak Munkaszervezete 2020-ban az alabbi tevékenységeket latta el.

A, Sokszinil természet, sokszinii tdrsadalom a Kordsok Volgyében 2014 - 2020” c. Helyi Fejlesztési
Stratégia (HFS) kidolgozésa, végrehajtasa, idészakos feliilvizsgélata, ide értve az éves
monitoringot és értékelést;

Irodahelyiség fenntartasa, iigyfélszolgalati tevékenység ellatdsa;

W\



A HFS kidolgozéasat és megvalositasat tamogaté szakmai tanulményok, helyzetfeltarod
elemzések készitése, meglévé tanulmanyok, elemzések aktualizalasa;

A HFS kidolgozasa és végrehajtisa érdekében a helyi szereplok felkészitésében,
képzésében, tovabbképzésében vald részvétel (fejlesztési és végrehajtasi kapacitasok
kiépitése, projektiranyitasi képességeik fejlesztése);

A HFS alapjan helyi palyazati felhivasok el6készitése és kozzététele, valamint olyan
kivalasztasi  eljards alkalmazdsa, amely biztositia a projektek hatranyos
megkiilonboztetéstsl mentes és atlathato kivalasztasat;

Helyi Birdlo Bizottsag létrehozésa és miikodtetése;

Téjékoztatasi és informécids tevékenység ellatdsa; a potencialis vidékfejlesztési szerepldk,
kedvezményezettek, érintett felek, szocialis és gazdasédgi partnerek kozotti egyiittmikodés
Osztonzése, egylittmiikodési halozatok fejlesztése és miikodtetése, projektek generalésa,
tovabbd a hatrdnyos helyzetli csoportok bevondsara irdnyulo tdjékoztatdsi tevékenységek
folytatasa;

Projekt-el6készitését timogaté nyilvanos szakmai konzulticié, tdjékoztatdé férum
lebonyolitasa;

Rendszeresen aktualizalt weboldal miikodtetése;

Szakmai szervezetek kozott tapasztalatcserét elGsegits, egylittmiikodést erdsitd céllal
regionalis értekezleten, talalkozén valo részvétel;

Onként vallalt feladatok (rendezvényeken, konferencidkon, képzéseken, kiéllitissokon val6
részvétel, illetve azok szervezése, szakmai - tudomanyos tevékenység,
projektmenedzsment, tovéabbi fejlesztési programok el6készitésében és kidolgozasaban

torténd részvétel);

Az Irdnyit6 Hatosdg altal meghatarozott egyéb feladatok ellatésa.

I1.2.2.1. Informacios és tijékoztatasi tevékenység

Az Egyesiilet Munkaszervezete (tovabbiakban: Munkaszervezet) az 5600 Békéscsaba,
Mednyénszky u. 2. I/10. szdm alatti Iroddjdban latta el iigyfélszolgalati tevékenységét, az alabbi
nyitvatartasi rend szerint:

= Heétfé: 8.00 - 16.00

* Kedd: 8.00 -16.00

* Szerda: 8.00 - 16.00

*  Csiitortok: 8.00 - 18. 00 (16 6ra utén telefonos egyeztetés alapjan)
* Péntek: 8.00 - 16.00



A tajékoztatasi és informacios tevékenység keretében az iigyfelek részére segitséget nydjtott a
Vidékfejlesztési Program 6. prioritisa (Vidéki térségek fejlesztése) keretében benytjthato
tamogatasi és kifizetési kérelmek és palyazatok elSkészitésében, Osszedllitisaban, elektronikus
feliileten térténd benytjtasdban, a projektek megvalésitasanak nyomon kdvetésében.

Mindezek mellett igény szerint az Eur6pai Uni6 tarsfinanszirozasdban, vagy nemzeti timogatasbol
megval6sulé operativ programokkal, normativ tdmogatisokkal kapcsolatosan is nyujtott
tajékoztatast, tandcsadast.

2020. marcius 17-t6l junius 12-ig, ill. 2020. november 11-t6]1 december 31-ig a Magyarorszagon az tij
koronavirus jarvany (COVID-19) miatt kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel a személyes
iigyfélfogadas sziinetelt. Ugyfeleink és az érdekl6ddk szamara ezen id6szak alatt is folyamatos
elérhet6séget biztositottunk e-mail-ben és telefonon, errél weboldalunkon, hirleveliinkben és az
iroda bejaratinal kozzétett figyelemfelhivasban is hirt adtunk.

A vidékfejlesztési forrasokkal kapcsolatos informéciokat az iigyfélszolgalaton tal tobb mas
kommunikacios csatornan keresztiil juttatta el az iigyfelek, érdekl6d6k részére.

Az  Egyesiilet sajat, rendszeresen aktualizalt weboldalt iizemeltetet, mely a
www.korosokvolgye.hu cimen elérhetb. A mintegy 12 éve késziilt internetes oldal 2020 6szén

korszerii mobilbarat weboldalla alakult, teljesen 1j képi megjelenéssel, de nagyrészt a korabban is
hasznalt tartalommal és funkciondlis mentisorral.

A KOROS - KORUL cimii hirlevél havonta jelentkezett. A hirlevél célja, hogy rendszeres
tajékoztatast adjon a vidékfejlesztési forrdsok felhasznalasaval, a technikai tudnivalékkal
kapcsolatosan, bemutassa a mar elért eredményeket, folyamatban 1év6 beruhdzasokat, a még
megvalosulés el6tt 4ll6 terveket, s hogy teret biztositson telepiilések, helyi kozosségek, programok
megismerésére.

A Munkaszervezet a térség viallalkozasai, civil szervezetei és Snkormanyzatai képvisel6i részére az
egyes palyazati felhivasok kapcsan tobb alkalommal szervezett tijékoztaté forumot, konzultaciot
illetve meghivasra részt vett tobb szakmai egyeztetésen.

Az Egyesiilet 2020-ban az aldbbi id6pontokban és helyszineken tartott tajékoztatot, illetve
szervezett szakmai egyeztetést:

= 2020. marcius 12. — Szarvas, téma: konzulticioval egybekotott tajékoztatd és animdcios
forum a tdmogatasban részesitett projektgazddk felkészitése céljabol, ill. a széllashely
fejlesztési palyazat bemutatdsa

= 2020. julius 1. — Békéscsaba, téma: konzulticidval egybekotott tdjékoztatd és animdcios
forum a tamogatasban részesitett projektgazdak felkészitése céljabol a Békés Megyei
Kormanyhivatal kdzremiikodésével

= 2020. szeptember 9. - Békésszentandrds, téma: projektlatogatéssal egybekotott animécios
forum, a 2014-2020-as id6szak eddigi eredményeinek dsszegzése és a kovetkez6 idszakra
valo felkésziilés megkezdése
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Az Egyesiilet informaciés és tajékoztatasi tevékenysége keretében elérhetd szolgaltatasokat barki
téritésmentesen igénybe veheti.

I1.2.2.2. HFS megyvaldsitasa

Az Egyesiilet Helyi Birdlo Bizottsaga és Elnoksége 2020-ban négy, illetve 6t alkalommal iilésezett.
Ezen alkalmak koziil hdrom, illetve négy esetben tn. iilés tartdsa nélkiili dontéshozatali eljaras
lefolytatasara keriilt sor, tekintettel a Magyarorszagon az 1j koronavirus jarvany miatt kihirdetett
veszélyhelyzet idején érvényes korlatozoé intézkedésekre.

2020-ban valamennyi kordbban meghirdetett palyazati felhivasra benyujtott tdimogatasi kérelem
elbirdlasa megtortént. A Helyi Fejlesztési Stratégia keretében 2020. december 31-ig 54 db
tdimogatasi kérelem dsszesen 354 093 959 Ft timogatasban részesiilt.

A benyujtott és tdmogatott tamogatasi kérelmek (TK) palyazati felhivasonkénti megoszlasat az
alabbi tablazat mutatja be.

Benytijtot Elutasitot | Visszavont | Visszavont
Benyiijiot | t Tamogatot | Tamogatot | Elutasitot | t /Lemondot | /Lemondott TK
Felhivas kodja, |t TK t t K | t TK t TK szdma | timogatasigény
cime TK szdma | timogatis | TK taimogatis | TK szama | timogatis | (db) e (Ft)

{db) igénye szdma (db) | igénye (Ft) | (db) igénye
(Ft) (Ft)

VP6-19.21-54-1-
17/ Tunsetai ;| 105084 . 75 854 ) 16 429 . 11 980 000
szolpdllatisok 818 791 229

lejlesztése

VPe-19.2.1-54-2- 3 11 564 486
17 /Hely
élelmiszeripari  &s 12 43 615 7 25145 6731
S Mt e 991 582 214

eldallitasanak &5
srtekesitésének
Lamogatasa

VP6-19.21-543- 3 12 000 000
17/ A lakossag
szolgaltatisokhoz 12 46 262 6 23071 3 11 447
valé hozzaférését

e 460 931 004
fejlesztések
mepvaldsildsa

VP6-19.21-54-4-

17/ Epitete &5 ta, 5359 0 0
termeészeti  frdkség 1 1 5232824 0 0
megbrzéset  oblzd 487
komplex pregramok
tamogatasa

VP6-19.2.1-54-5-
17/ Helyi keztsségi
kezdeményezések
megvalositdsat, 75 596 30 374 10 000
sportolast, g 4 1 4 34 899 181
szabadidés 601 552 000
kikapesolodast,
tarsadalmi  nevelést
szolgalo komplex
projekiek tdmogatisa

VP6-19.2.1-54-6- 4 5231 3 3829776 1 1211 0 0




17/ szemléletiormal 318 793
& programok,
képzesek tdmogatasa
VP6-19.2.1-54-9-
: 191 347 113 770 29 652

19/ Térsé,
i 23 57 14 o 3 o 6 46 311 845
fejlesztése
:]I’t’pl 9.21-54-21-
19/ Helyi
élelmiszeripari 3 2 885
kézmiiipan termékek 2 2 2 844 868 0 0 0 0
eldallitisanak 23 803
értekesitésének
tamogatdsa
WPE-19.21-54-10-
19/ Onkéntes
:vé-ken_\'ségekr ) 9 80 548 8 73 969 1 5597 0 0
Ozigse TOgTama
megaltmtissr 867 181 205
szolgald komplex
projektek timogatisa
: 555 932 354 094 81 068 18 116 755 512
o : 84

- 672 >3 174 > 732

A Helyi Fejlesztési Stratégidban szerepl célkitiizésekhez rendelt eredménymutatok, célértékek és
azok teljesiilésének bemutatasa:

2020. december 31-ig
Eredménymutato6 (indikator) Egﬁf::;lﬂ Stratégia
Ssz. megnevezése keretében ténylegesen
(mértékegység) vé{lal‘t tamogatott megvalosult
célértek projektek altal érték
vallalt érték
28,5db (18 db
" teljes munkaidés | 9 db (4 db teljes
j, |Leteshozimunkahelyck 3db ¥ i munl(caidc")s e
szama (f6) . . o
részmunkaidds db félallasd)t
munkahely)
2018-ban +
18,12%
A térségben eltoltott
vendégéjszakak szamanak 3 cli9-ben L0k
2. 3 . 1% nem relevans
emelkedése a 2017-es bazis 2020-ban -15,48
évhez képest. (atlagban 0,31%)

12020. december 31-ig benyjtott 17 db zaré kifizetési kérelem alapjén




Az érintett helyi lakosok

3 4000 f6 nem relevans 20 2062
sZama
A tamogatott
:ktekbe /kozisséei
g |Feviskiskbe/kozinscp: 700 £6 2576 1568

kezdeményezésekbe bevont
helyiek szdma

Az Egyesiilet altal vallalt célértékek az utols6 hatalyos, IH altal jovahagyott Helyi Fejlesztési
Stratégia alapjan keriiltek feltiintetésre.

Az 1. és 3. szempont esetében a ténylegesen megvalosult értéket a 2020. december 31-ig zaro6
kifizetési kérelmet benyuijtott, tehat ténylegesen megvalésult projektek adatai alapjan adtuk meg,
tovabba az 1. szempont esetében a HFS 8.5. pontjdban foglaltak alapjén az adatbegyfijtés
gyakorisidga éves szintli, ezért a megadott adat az utolsé elérheté éves adat (szintén 2020.
december 31-i allapot).

A 2. szempont esetében a célérték a HFS 7.2. és 8.5. pontjaban leirtak alapjan éves értéket vizsgal,
az adatbegyijtés gyakorisaga éves szintli, ezért a megadott adat az utolso elérhet6 éves adat (2020.
december 31-i allapot). Az indikétor esetében megjegyezziik, hogy bar 2019. évben is némi
visszaesés mutatkozott, a 2020. évi -1548 %-os adat oka egyértelmiien az 1j koronavirus
vilagjarvany (COVID - 19) miatti korlatozé intézkedések, ill. az utazasi kedv valtozasa.

A 4. szempont esetében a ténylegesen megvalosult érték a 2020. december 31-ig kifizetési
kérelmekhez mar csatolt emlékezteték alapjan megadott érték (tehdt a mar megvalosult, de
kifizetési kérelemmel még nem érintett projektek/programok adatait nem tartalmazza). E
szempont esetében fontosnak tartjuk megjegyezni, hogy az 1j koronavirus jarvany miatt elrendelt
intézkedések miatt a kedvezményezettek éltal a 2020. évre tervezett programok koziil tébb nem
valésulhatott meg.

A tédmogatott projektb6l 2020. december 31-ig 19 db mér megvalésult (zaré kifizetési kérelem
benyujtasra keriilt), tovabbi 11 db folyamatban volt (legaldbb egy kifizetési kérelem benyujtésra
keriilt), a 354 millié Ft megitélt timogatasbol 127,5 Ft keriilt kifizetésre a beszamolasi id6szakban.

I1.2.2.3. HFS feliilvizsgdlata

2020-ben formélisan nem keriilt sor a Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) modositasara.
I1.2.2.4. Felkészitokon, képzéseken, konferenciakon, szakmai egyeztetéseken vald részvétel

Az Egyesiilet elnoke és a munkaszervezet munkatarsai rendszeresen részt vettek az IH, a Kincstar,
a Békés Megyei Kormanyhivatal, valamint a HOI, az MNVH és egyéb szakmai szervezetek altal
szervezett képzéseken, tdjékoztatokon, a képzésekhez kapcsolodo kotelezo vizsgdkon, valamint

%1 db szarvasi és 1 db békésszentandrasi projekt



minden olyan szakmai egyeztetésen, forumon, melyek a HFS kidolgozéasahoz, megvalésitasahoz,
és az ligyfélszolgalati tevékenység hatékonyabba tételéhez hozzajarultak.

A munkaszervezet tagjai 2020-ban az alabbi idSpontokban és helyszineken vettek részt
képzéseken, szakmai rendezvényeken:

- 2020. janius 18., Fiizesgyarmat - Dél-alfldi LEADER helyi akciécsoportok regionélis
talalkozéja

- 2020. jalius 15., Szarvas - Civil Informéciés Centrum gazdalkodas téméju féruma

- 2020. julius 22., Szarvas - Szarvasi Helyi Kozosség kozgyiilése (TOP CLLD program)

- 2020. szeptember 8., Békéscsaba - Békés Megyei Kormanyhivatal Agrar-Vidékfejlesztést
Tamogaté Féosztaly és a Békés megyei HACS-ok koordinéciés értekezlete

- 2020. november 26., ONLINE - Dél-alféldi LEADER helyi akciécsoportok regionalis
taldlkozoja

11.2.2.5. Egyiittmiikodés a Magyar Allamkincstarral/Békés Megyei Kormanyhivatallal

A Helyi Fejlesztési Stratégia alapjan meghirdetett helyi palyazati felhivasokra benyujtott
tamogatési kérelmek elbiraldsa kapcsan az Egyesiilet egylittmikddstt a Magyar Allamkincstérral
és a kidzbenso feladatokat ellaté Békés Megyei Kormanyhivatallal.

I1.2.2.6. Szakmai tanulmanyok, helyzetfeltiré elemzések készittetése

A beszamolasi id6szakban nem relevans.

I1.2.3. Egyéb feladatok

I1.2.3.1. A munkaszervezet titkari feladatai
A munkaszervezet ellitott minden, az Egyesiilet, ill. annak munkaszervezeti irod4ja/ titkarsagi
irodaja miikodtetéséhez sziikséges tevékenységet:

* Feladatellatashoz sziikséges human infrastruktira biztositasa, iranyitasa;

* Feladatellatashoz sziikséges targyi feltételek biztositasa;

" Irodavezetés: Tlgyiratok kezelése, levelezés lebonyolitdsa, tagokkal, partnerekkel,
tigyfelekkel torténd kapcsolattartds (kiilsé és bels6 kommunikacié), dokumentalas,
szerz6dések kezelése, aktualizalasa, a Kozgytilés, az Elndkség és Feliigyel6 Bizottsag
részére titkéri feladatok elldtasa, a meghozott déntések végrehajtasa, tamogatasi kérelmek
és kapcsolodo anyagok dokumentalasa, tigyintézése, monitoringja, adatszolgaltatas;

* Az Egyesiilet tevékenységeihez igazodé programok kidolgozasa és lebonyolitasa, a HFS
kidolgozasaval és megvalositdsaval Osszefiiggé adminisztracios, koordindcios és
kommunikdcios feladatok ellatdsa, programok kidolgozasa és megvalOsitasa;

* Tajékoztatokon, féorumokon, szakmai taldlkozokon, tovabbképzéseken, a térség gazdasagi-

tarsadalmi eseményein valo részvétel;
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*  Miikodéshez sziikséges pénziigyi hattér megteremtése, pénzforgalom nyomon kovetése és
kezelése.

Az Egyesiilet Kézgytilése az alabbi id6pontokban és helyszineken iilésezett:

»  2020. januér 14. - Békéscsaba (téma: beszamold a legutobbi Kozgyftilés ota eltelt id6szak
eseményeirdl; tagdijhatralékkal rendelkez6 tagok kizdrasa; az Egyesiilet 2020. évi
koltségvetésének és munka tervének elfogadasa és a tagdijak meghatdrozasa; Elnokség
felhatalmazasa a HFS modositdsara; allandé meghatalmazott megbizésa a Szarvasi Helyi
Kozosségben torténd képviseletre, egyebek);

= 2020. szeptember 9. - Békésszentandrds (téma: beszamol6 a legutobbi Kozgytilés ota eltelt
idészak eseményeir6l; FEB 2019. évi tevékenységér6l sz6lé beszamolé elfogadasa;
Egyesiilet 2019. évi mérleg beszdmoldjanak és kozhaszniisagi jelentésének elfogadasara;
Alapszabaly, SZMSZ és HBB tigyrend médositésa; egyebek);

Az Egyesiilet ElIntksége az alabbi idépontokban és helyszineken iilésezett:

= 2020. januédr 14. - Békéscsaba (téma: beszdmol6 a legutdbbi EInokségi tilés ota eltelt id6szak
eseményeirdl; tagdijhatralékkal rendelkez6 tagok kizdrasa; az Egyesiilet 2020. évi
koltségvetésének és munka tervének elfogadasa és a tagdijak elhatarozasa; HFS
modositasa; dllandé meghatalmazott megbizdsa a Szarvasi Helyi Kozosségben torténd
képviseletre; egyebek);

= 2020. majus 11-25. - iilés tartasa nélkiili egyeztetési és dontéshozatali eljaras lefolytatasa a
102/2020. (IV.10.) korményrendelet alapjan (téma: a VP6-19.2.1-54-10-19 és VP6-19.2.1-54-
2.1-19 kédszami palyazati felhivasok esetében a tdmogatdshoz sziikséges minimum
pontszam és a timogatott és elutasitott kérelmek listajanak meghatarozasa)

*  2020. janius 11-25. - (téma: a VP6-19.2.1-54-9-19 kédszamu pélyazati felhivas esetében a
timogatashoz sziikséges minimum pontszdm és a tdmogatott és elutasitott kérelmek
listdgjanak meghatdrozasa)

= 2020. szeptember 9. - Békésszentandréas (téma: a VP6-19.2.1-54-9-19 kédszamii palyazati
felhivas esetében a tdmogatashoz sziikséges minimum pontszam és a tadmogatott és
elutasitott kérelmek listajanak meghatarozasa);

= 2020. november 24 - december 2. - iilés tartdsa nélkiili egyeztetési és dontéshozatali eljaras
lefolytatidsa az Alapszabaly alapjén (téma: a VP6-19.2.1-54-9-19 koédszami pélyazati
felhivas esetében a tdmogatishoz sziikséges minimum pontszam és a tdmogatott és
elutasitott kérelmek listdjanak meghatarozasa)

*  2020. december 7-14. - iilés tartasa nélkiili egyeztetési és dontéshozatali eljaras lefolytatasa
az Alapszabdly alapjan (téma: a VP6-19.2.1-54-9-19 kédszami pélyézati felhivas esetében a
tamogatashoz sziikséges minimum pontszdm és a tdmogatott és elutasitott kérelmek
listdjanak meghatarozdsa)

I1.2.3.2. Az Egyesiilet munkajat feliigyel6 szervek

Az Egyestilet miikodését és gazdalkodasat a Feliigyel6 Bizottsag ellenérzi.
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Az Egyesiilet 11.2.2. pontban részletezett feladatokkal osszefiiggésben végzett tevékenységét az
IH/MAK az éltala projektszinten meghatarozott mérfoldkévek elérésekor, szakmai beszamolok
alapjan ellen6rzi.

Az Akciéesoport 2020-ban sszesen 4 db, a miikodési timogatasigénylés alapjat képez6 szakmai
beszamolét nytjtott be az IH/MAK felé, az alabbiak szerint:

Szakmai beszimold ;
IH/MAK 3 v
Beszamol4si idészak (év, honap, nap) | benydjtisinak id6pontja (év, i & ioke Kogita
: (igen/nem)
hénap, nap)
2019. oktober 1. - 2019. december 31, 2020, januar 15. igen
2020. janudr 1. - 2020. mércius 31. 2020. aprilis 9. igen
2020. aprilis 1. - 2020. jinius 30. 2020. jdlius 13. igen
2020. jalius 1. - 2020. szeptember 30. 2020. oktober 14. igen

(A 2020. oktéber 1 - 2020. december 31. kozotti idSszakra vonatkozé negyedéves szakmai
beszamol6 2021. januér 14-én, a 2020. évi éves beszamolo 2021. marcius 23-4n keriilt benyjtasra.)

I1.2.3.3. Az Egyesiilet Alapszabalyinak médositasa

Az Egyesiilet Kozgytilése 11/2020. (IX9.) sz. hatdrozataval modositotta az Alapszabélyt. Az Gj
koronavirus jarvany miatt bevezetett korldtoz6 intézkedések tapasztalatai alapjan sziikségessé valt
az elektronikus hirk6zlé eszkoz igénybevételével torténé iilések lebonyolitasat, illetve az iilés
tartdsa nélkiili dontéshozatali eljaras lefolytatasat szabdlyozé rendelkezésekkel kiegésziteni az
Alapszabalyt. (A részletszabalyok a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatban keriiltek rogzitésre.) A
modositott Alapszabalyt a Gyulai Torvényszék 2020. oktober 21 -én kelt, Pk.60.102./2011/40.
szamu végzésével nyilvantartdsba vette.

I1.2.3.4. Az Egyesiilet gazdilkodasa

Az Egyesiilet 2019. évi egyszertisitett éves beszamolojat és kozhaszniisagi jelentését a Kozgyiilés
2020. szeptember 9-i iilésén hozott 10/2020. (IX.9.) sz. hatdrozatidval 355 ezer Ft mérleg szerinti
eredménnyel és 17 337 ezer Ft mérleg f6osszeggel elfogadta. (A Kozhasznuséagi jelentés az
Egyesiilet ~www korosokvolgyehu cimen elérhet6é  weboldalanak ,Dokumentumtar”
meniipontjabol letslthets.)

A 2020. évi koltségvetést, mely a jelentés mellékletét képezi, az Egyesiilet Kozgytilése 2020. januér
14-én hozott, 3/2020. (1.14.) szdmu hatérozataval fogadta el.

Az Egyesiilet gazdalkodasat mind kiaddsi, mind bevételi oldalrél, alapvetéen a LEADER Program

o
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végrehajtasaval dsszefiiggésben felhasznalt, utéfinanszirozott miikodési timogatas hatarozza meg.
A tamogatas el6finanszirozasa a telepiilési dnkorményzat tagok éltal visszatéritendé tamogatas
jogcimen befizetett visszatéritend6 tamogatasok révén megoldott. A miikddési tamogatas terhére
el nem szdmolhat6 és/vagy a nem a LEADER Helyi Akci6esoportként ellatott feladatokhoz
kapcsolodo kiadasokat az egyéb bevételek (adoményok, tagdijak stb.) fedezik. Az Egyesiiletnek
tartozasa nincs.

Az Egyesiilet rendelkezésére allo6 miikodési koltség terhére az elfogadott szakmai beszamolék
alapjan a munkaszervezet 2020-ban sszesen 4 db kifizetési kérelmet nyijtott be a MAK-hoz az
alabbiak szerint:

g Jovahagyott
Elsziamolasi Keérelem benviitisanak Kérelem alapjan MA:I( aItait timogatis
idészak (év, _;f,e e“:_ e(’,‘y“li f‘sa“a} igényelt timogatés t,"’“ :gy" Kifizetésének
hé, nap) R (FY) am"g?F:';'ge“y id6pontja (év, ho,
nap)
2019. oktober 1. oo
2020.
_ 2019, 2020, januér 15. 3 409 272 . 3409 270
december 31. 13.
2020. januér 1. -
2020. marcius 2020. 4prilis 9. 3403118 2020. janius 26. 3403 113
31.
2020. 4prilis 1. - i 2020.
50 2020. julius 13. 3321636 3321 632
2020. janius 30. e szeptember 4,
2030. julieslL. - 2020. december
2020. 2020. oktober 14, 4 077 765 4077 764
szeptember 30. 11.
Osszesen: 14 211 791 14 211 779

A MAK-hoz 2020. évben be nem nytjtott és/vagy elutasitott kiadasi tételek listaja:

Sorszam Tétel megnevezése Be nem nydjtis/elutasitas indoka Brutth;sszeg
1 Mikrohulldmdi siité | A tételta MAK nem ismerte el 6.000
' javitas karbantartasi koltségként. R
Osszesen: 6.000,-

A 2020. oktober 1. - 2020. december 31. kdzott id6északra vonatkozo kifizetési kérelem 4.459.956,-
Ft 6sszegben 2021. janudr 14-én keriilt benytjtasra (2021. marcius 12-én pedig 4.453.957,- Ft
Osszegben kifizetésre).

Az egyéb, nem miikodési tAmogatdsbol szarmazo tényleges bevételek:

Tétel Osszeg (Ft) Megjegyzés
Tagdij 225.000,- Tartalmazza a kordbbi évekre
vonatkozo, de id&beli




elhatdroldssal mar nem kezelheté
befizetéseket is

Egyéb (kamat stb.) 0,-

Osszesen: 225.000-

I1.2.3.5. Egyéb feladatok

Az Egyesiilet alapité tagja a 2016. majusiban megalakult Szarvasi Helyi Kozosségnek, mely
Kozosség Helyi Koz6sségi Fejlesztési Stratégidja 2017. augusztusaban megvalositasra kivalasztasra
keriilt, a projekt 250 milli6 Ft tiamogatasban részesiilt.

A HKEFS keretében 2020. évben két palyazati felhivas meghirdetésére keriilt sor, sszesen 2 178 873
Ft keretosszeggel. A forrds a véros nemzetiségi programjainak teret ad¢ kozosségi terek
megujitasara és a nemzetiségi hagyoméanyok, tudds megérzését, atadasat szolgald
kozosségtejleszté programok lebonyolitédsara hasznalhato fel.

I1.2.3.6. Vallalkozasi tevékenység
Az Egyesiilet 2020-ban véllalkozasi tevékenységet nem végzett.

I1.3. AZ EGYESULET 2020. EVI (TERVEZETT) TEVEKENYSEGE

L név
1. Deleglt feladatok ellitdsa

a) 2019. IV. negyedévben benytijtott timogatési kérelmek aktésitdsa, el6zetes helyszini szemlére
torténd kijeldlése, jogosultsag ellendrzése, értékelése

b) HBB dontés a 2019. IV. negyedévben benyujtott timogatési kérelmekrol
c) Témogatott projektek véltozas bejelentési kérelmeinek elbiralasa
2. Tajékoztatas, kommunikdcio
a) Weboldal aktualizaldsa
b) Hirlevél megjelentetése
c) Kapcsolattartds ligyfelekkel, tagokkal, partnerekkel
d) Ugyfélszolgalat miikddtetése
e) 1 db tdjékoztato forum eldkészitése és lebonyolitasa a timogatott projektgazdak részére,
monitoring jelentések témakorben
3. Adminisztricio
a) Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabélyzatanak aktualizalasa
b) 2019. IV. névi szakmai és pénziigyi beszamol6 benyujtasa

c) 2019. évi szakmai beszdmol6 benytijtasa

d) Nyilvantartasok aktualizdldsa, szerzdések djratargyaldsa

e) Eves koltségvetés és munkaterv elhatérozésa, tagdij szamlak kikiildése

f) Tamogatott projektek monitoringja (éves elérehaladasi jelentések benyujtasa)
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4. Egyeéb feladatok
a) HFS moédositasa

IL. név

1. Delegdlt feladatok elldtdsa
a) a 2020. I. névben benyujtott timogatasi kérelmek aktasitisa, el6zetes helyszini szemlje,
jogosultsig ellendrzése, értékelése

b) HBB dontés a 2019. IV. negyedévben és 2020. 1. negyedévben benyijtott tamogatési
kérelmekrél

¢) Tamogatott projektek valtozas bejelentési kérelmeinek elbiraldsa

d) Kifogésok elbiraldsa
2. Tajékoztatds, kommunikdcio
a) Weboldal aktualizalasa
b) Hirlevél megjelentetése
c) Kapcesolattartas iigyfelekkel, tagokkal, partnerekkel
d) Ugyfélszolgalat miikddtetése
e) 1 db animdci6s férum megtartasa a tdimogatott projektek megvalositdsa és elszdmoldsa
témakdrben
3. Adminisztrdcié
a) 2020. I. névi szakmai és pénziigyi beszamolo benytjtisa
b) 2019. évi mérlegbeszamolo és kézhaszmisagi jelentés elkészitése és letétbe helyezése, ipartizési
ado bevallas, KSH jelentés, SZJA 1% beszamold stb.
¢) Alapszabaly modositasa, elndkségi tag megvalasztdsa
4. Egyéb feladatok
a) HFS megvalésitas értékelés és monitoring
IIL. név
1. Delegalt feladatok ellatdsa
a) 2020. I. negyedévben benyijtott timogatasi kérelmek értékelése

b) 2020. II. negyedévben benyujtott timogatasi kérelmek aktésitésa, elézetes helyszini szemléje,
jogosultsdg ellendrzése, tartalmi értékelése

¢) HBB dontés a 2020. 1I. negyedévben benyujtott timogatasi kérelmekrél
d) Tamogatott projektek viltozas bejelentéseinek elbirdldsa

e) Kifogdsok elbiraldsa
2. Tdjékoztatds, kommunikcio
a) Weboldal aktualizdlasa
b) Hirlevél megjelentetése
c) Kapcsolattartas tigyfelekkel, tagokkal, partnerekkel
d) Ugyfélszolgalat miikodtetése
e) 1 db szakmai férum megtartasa
3. Adminisztrdcio
a) 2020. TI. névi szakmai és pénziigyi beszamol6 benytijtasa

4. Egyeéb feladatok
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a) HFS modositasi kérelem benyujtidsa [H-nak (amennyiben relevéns)

IV. név
1. Delegalt feladatok elldtisa
a) HBB dontés a 2020. I1. negyedévben benytijtott timogatasi kérelmekrol

b) Tamogatott projektek valtozas bejelentéseinek elbiralasa

¢) Kifogasok elbiralasa
2. Tajékoztatds, kommunikdcio
a) Weboldal aktualizaldsa
b) Hirlevél megjelentetése
c) Kapcsolattartds tigyfelekkel, tagokkal, partnerekkel

d) Ugyfélszolgalat mikodtetése
e) 1 db szakmai férum megtartasa
3. Adminisztricio

a) 2020. TII. névi szakmai és pénziigyi beszamol6 benytjtasa
4. Eqyeb feladatok

Egyéb eseti feladat Iehetdségek:
csapatépité rendezvény(ek)/tanulmany 1t stb.
weboldal megtijitasa (Gj arculat, mobil barat verzié)
helyi termék kiadvany gyartas
promocids anyagok gyartasa
1 havi jutalom (teljes forraslekotés és év végi forras maradvany esetén)

III. KOZHASZNU TEVEKENYSEGEK BEMUTATASA

Az Egyesiilet legf6bb tevékenysége a , Sokszinil természet, sokszinii tirsadalom a Kordsok vilgyében
2014 - 2020” cimii Helyi Fejlesztési Stratégia kidolgozasa és megvalositisa. Ezen Osszetett munka
révén kozvetett és kozvetlen modon egyardnt hozzajarul kozhaszni céljai eléréséhez, hiszen
tajékoztato, tandcsadd és koordinator szerepkorében Osztdnzi a térség természeti és kulturdlis
értékeinek fenntarthaté fejlesztését, a helyi kompetencidk fejlesztését, a tarsadalmi szférdk és
gazdasagi szektorok kozotti partnerségek kialakulasat és a hatranyos helyzetiiek
esélyegyenlGségének elGsegitését. Mindezen célokhoz animécios tevékenysége mellett timogatasi
forrast is biztosit.

II1.1. Kézhasznia tevékenység megnevezése

Lasd I1.1.1. pontban foglaltakat.
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II1.2. Kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely
Lasd I11.2.1. és I1.2.2. pontban foglaltakat.
I11.3. Kozhasznii tevékenység célcsoportja

Az Egyesiilet illetékességi teriiletéhez tartozé 20 telepiilés (Békés, Békéscsaba, Békésszentandras,
Csabacstid, Csabaszabadi, Csardaszéllas, Csorvas, Gerendds, Gyomaendr6d, Hunya, Kamut,
Kardos, Kétsoprony, Kondoros, Mez6berény, Murony, C)rménykﬁt, Szarvas, Tarhos,

Telekgerendas) dnkormanyzatai, civil szervezetei és iizleti szerepl6i, valamint lakossaga.
II1.4. A kézhaszna tevékenységbdl részesiilék létszama

Kézvetett modon az Egyesiilet illetékességi teriiletén él6k, kozvetleniil az Egyesiilet informécios,
tajékoztato és tanacsado szolgaltatdsait igénybe vevok (ligyfélszolgélatot felkeresdk, weboldalt
latogatok, forumokon megjelentek stb.), 2020-ban kb. 2,5 ezer f6.

ITL.5. A kézhasznii tevékenység f6bb eredményei

A korédbban tdmogatott projektek projektmenedzsmentje, monitorozasa. A miikodtetési és
tizemeltetési iddszakban tobb tucat @) munkahely létesiil, illetve marad meg, béviilnek a
kistelepiilések szolgaltatasai, kiilondsen a szabadidé hasznos eltSltésére, hagyomanyérzs,
kulturdlis és kozosségépité programok, képzések lebonyolitdsdra alkalmas kozosségi terek
mennyisége és mindsége.

A térség fejlodését szolgald helyi palyazati felhivasok meghirdetése. 2020-ban 190 584 718 Ft
tdmogatds megitélésével 24 db projekt megvalositasa, melyek révén a térségben 8 db teljes
munkaidés és 8 db részmunkaidés munkahely jon létre, tovabba &sszesen 33 db
kozosségfejlesztést, szemléletformaldst célzo program valésul meg, melyek varhat6 résztvevdi
létszadma 2576 £6.

Az Egyesiilet ugyfélszolgalatat 2020-ban 27 személy/szervezet kereste fel, a tajékoztatd
forumokon 60 személy vett részt, a KOROS KORUL c. Hirlevél minden hénapban legalabb 100
partnerhez jutott el kozvetleniil, a szervezet weboldalat kozel ugyanennyien olvastidk havonta.

IV. KOZHASZNU TEVEKENYSEG ERDEKEBEN FELHASZNALT VAGYON
KIMUTATASA

Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke (eFt) Felhasznalés célja
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V. CEL SZERINTI JUTTATASOK KIMUTATASA

Cél szerinti juttatds megnevezése Eléz6 év(eFt) Targyév(eFt)

LEADER Helyi Akciécsoport feladatainak 0 0

elldtdsdhoz kapcsol6d6 miikodési forrdsok
Osszesen: 0 0
VL. VEZETO TISZTSEGVISELOKNEK NYUJTOTT JUTTATAS

Tisztség El6z6 év (1) eFt | Targyév (2) eFt
Elnokségi tagok (11 £65) 0 0
A. Vezet( tisztségvisel6knek nyiijtott juttatds dsszesen: 0 0

VII. KOZHASZNU JOGALLAS MEGALLAPITASAHOZ SZUKSEGES MUTATOK

Alapadatok El6z6 év (1) eFt | Targyév (2) eFt
B. Eves 6sszes bevétel 23 084 25 876
ebbdl:

C. a személyi jovedelemadé meghatarozott részének az ad6zo 0 0
rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz6lo 1996. évi

CXXVL. térvény alapjan atutalt 6sszeg

D. kdzszolgaltatisi bevétel - -
E. normativ tiamogatas = E
F. az Eur6pai Uni6 strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézios - -
Alapbél nyjtott timogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 23 084 25 876
H. Osszes raforditas (kiadas) 22749 25 460
I. ebb6l személyi jellegti raforditas 18 120 20 808
J. Kézhasznii tevékenység raforditasai 23 084 25 876
K. Targyévi eredmény 335 416
L. A szervezet munkéjdban kzremiikods kozérdeki dnkéntes 21 20
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tevékenységet végz6 személyek szama (fében; a kbzérdekii
onkéntes tevékenységrol szo16 2005. évi LXXXVIIL. térvénynek
megfeleléen)

Erdforras-ellatottsag mutatoi Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2>1.000.000,- Ft] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>0] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) ) [(I11+12-A1-A2)/(H1+H2)>0,25] Igen Nem
Téarsadalmi tAmogatottsag mutatoi Mutat¢ teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)>0,02] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) b) [(11+]2)/ (H1+H2)>0,5] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+12)/2>10 f8] Igen Nem
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