SAJAT PROJEKT — NYITOTT PORTA PROGRAM
(2023-2027 Helyi Fejlesztési Stratégia 9.4. fejezet)

A térség er@sségei kozott azonositott adottsagok toébbsége tobb, mint masfél évtizede egyértelmden
és/vagy kdzvetve a turizmushoz, ill. az élelmiszeripari tradiciokhoz kapcsolddik.

A lehetGségek ezen idGszakban szintén kedveztek az dgazatok fejl6désének (belfoldi turizmus és helyi
termékek iranti kereslet, kistermeldi élelmiszer elGallitas egyszer(sitése, palyazati forrdsok stb.), ennek
megfeleléen a turizmus-vendéglatas jelentGs novekedést produkalt (leginkdbb a vendégéjszakak
szamanak emelkedésével mérhetd), a lokalis gazdasagban betoltott szerepe azonban még mindig
elmarad a kivanatostél (foglalkoztatottak szama, elérhet6 bérjovedelem szintje, szezonalitas).

A LEADER Fejlesztési Stratégidk 2007 — 2022 kozott figyelemre méltd mértékben segitették a turisztikai
szolgaltatasok (szallashelyek, aktiv turisztikai szolgdltatasok, falusi vendéglatas, attrakciok stb.)
mennyiségi és minGségi fejlesztését, a HACS pedig féként adminisztrativ (egylttmUkodési
kotelezettség elGirdsa a tdmogatott kedvezményezettek részére), részben koordindacids eszkdzokkel
(kiadvanyok, egyéb megjelenések) 0sztonozte a helyi termékek és lokalis programok beéplilését a
turisztikai kindlatba, illetve a szerepl6k kdzotti halézatosodast.

A HACS szerepvallaldsa/jelenléte azonban egyrészt nem volt folyamatos, masrészt nem volt atfogd,
sem horizontalis, sem vertikalis szinten, ezaltal az eredmények is esetiek és lokalisak voltak. A LEADER
moddszertan lényege (k6zOsségépités segitségével torténd gazdasagfejlesztés) a gyakorlatban nem
valdsult meg, igy az elért eredmények fenntarthatésaga nem volt biztositott.

Sajat projektink célja, hogy a HACS allandé koordinacidjaval elGsegitsiik a legaldbb kistérségi szintig
fejl6dé halézatok, érdemi partnerségek és egylittm(kod6 kozosségek létrejottét és miikddését a
térség turizmusban érintett szolgaltatdi, élelmiszeripari és kézmdipari termék elGallitéi és civil
szereplGi kdzott.

Cél olyan stabil kapcsolati halo kialakitasa a helyi szerepl6k kozott, illetve olyan mennyiségl minGségi
szolgaltatds, termék és program fejlesztése mind infrastrukturalis, mind pedig marketing-
kommunikacids szempontbdl, hogy az ezekre épiil6 halézatok a projekt id6szakot kovetben
Onszervezédésikre és dnerejlikre tAmaszkodva is mikodGképesek legyenek.

Mindehhez a keretet a NYITOTT PORTA PROGRAM biztositja, mely:

- alapvet6en a Nyitott Portdk ,,gerincére” tdmaszkodik;

- palyazati eszkoz a helyi vallalkozasok fejlesztéseihez;

- megjelenési és értékesitési forum/felilet a helyi vallalkozasok részére;

- plusz szolgaltatas/termék helyieknek és az idegenforgalom vendégeinek egyarant;

- a Nyitott Portdkra fokuszalé , Nyitott Portak Napja” rendezvények nemcsak plusz megjelenési
és értékesitési lehetGségek a Nyitott Portdk szamara, de turisztikai attrakciokként is
funkcionalnak, egyben kozosségfejleszté programok is, mindezek révén pedig a helyi
identitastudatot is erdsitik.

A szervezeti és pénziigyi keretet a HACS, illetve a HACS munkaszervezete biztositja a HFS sajat projektje
terhére (20.434.414,- Ft), a HFS megvaldsitasdhoz kapcsolodd miikodési és animacids
tevékenységektdl elvalasztva (elkilonitett konyvelés).

A projektben tervezett tevékenységek adminisztracids, koordindcidos és kommunikaciés feladatainak
ellatasdra tervezetten részmunkaid6ben vagy megbizasi szerz6dés alapjan foglalkoztatott, szakiranyu



képesitéssel és/vagy tapasztalattal (kozosségfejleszt6 vagy rendezvény szervezd vagy PR manager vagy
marketing-kommunikacio szakember) rendelkezé munkatars biztositasa.

MUkodési koltségek minimalizadldsa, rendelkezésre allo forrds lehet6 legmagasabb mértékben a
szlikséges szolgaltatdsok vasarlasara forditando.

A projekt id6tartama tervezetten 24 honap, 2024. év IV. negyedévtdl 2026 végéig, 2024 végéig un.
el6készitési szakasszal (részben projekten kiviil).

A projekt kiegészit6 jelleggel biztositja a HFS helyi felhivasai altal tamogatott, a helyi szerepl6k éltal
megvaldsitott beruhdzasok és programok tobbszintl hasznosuldsat, ill. forditva, a projekthez a
szlikséges ,infrastrukturalis” hatteret a potencialis szerepl6k mar meglévé adottsagai mellett a helyi
felhivasok altal a helyi szerepl6knek kinalt fejlesztési lehet6ségek szolgaltatjak:

min&ségi termékek fejlesztése: helyi élelmiszeripari és kézmdipari termékek el6allitasahoz
kapcsolédd beruhdzdsok tdmogatasa (HFS I. és Il. intézkedés, Il. intézkedésben kiilon nevesitve
a Nyitott Portdk)

min&ségi szolgaltatasok fejlesztése: szallashelyek fejlesztéséhez kapcsolddd beruhazasok (HFS
. és lll. intézkedés)

mindségi szolgdltatasok fejlesztése: szdllashelyhez nem kot6t6 turisztikai szolgaltatdsok
fejlesztéséhez kapcsolddd beruhazasok (HFS 1. és lIl. intézkedés, Ill. intézkedés c) célterliletben
kil6n nevesitve a Nyitott Portdk)

marketing eszk6zok fejlesztése: sajat arculat és megjelenési feliiletek kialakitasa stb.
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bemutathatdva tétele, programok szervezése (HFS IV. és V. intézkedés).

A projekt teriileti hatalya:

Akcidterilet, megfelel6 rugalmassaggal a Kérosok Volgye térség és a TOP PLUSZ keretében
jelen fejlesztési idGszakban kialakitani és bevezetni tervezett Kérosok Volgye brand terileti
kiterjedésére

figyelembe véve a térségi telepiilési haldzatot, a mar kialakult szervezeti kereteket és partneri
viszonyokat, elsédlegesen kistérségi/jarasi szint(i alprogramokban érdemes gondolkodni.

A projekten kivil, ill. a projekt keretében megvaldsitani tervezett tevékenységek:

elGkészités (részben projekten kiviil, 2024 I-11l negyedév)

- potencialis szereplSk (mar miikodd és jovGbeni Nyitott Portak, ill. relevans szakmai
szervezetek) bevonasa, kapcsolattartas rendszerének kidolgozasa, alapvetd szervezeti
és muikodési keretek meghatarozasa (dontéshozatali mechanizmus, csatlakozas
szabalyai stb.)

- szerepl6k feltérképezése és kiilsé kornyezetiik kiértékelése

- jo6 gyakorlatok megismerése (tanulmanyutak szervezése, vendégel6addk meghivasa)

- szikségletek konkretizaldsa és tevékenységek (itemezése

- HFS-ben elérhetd fejlesztési lehetbségek kiajanldsa, projektek generaldsa

megvaldsitas (projekt keretében, legalabb 24 hénap id6tartamban)

- szervezeti és mikodési keretek biztositdsa

- kapcsolattartas

- workshopok, képzések elGkészitése és lebonyolitdsa, tanulmanyutak szervezése



szemléletformdlas (LEADER mddszertan, haldzatfejlesztés, egylttmiikodések,
alternativ értékesitési lehetGségek, kosdar kozosségek, j6 gyakorlatok bemutatdsa
— nyitott portak a Zala Volgyében és a Fert6-t6 mellett stb.)

menedzsment (jogszabalyi ismeretek, addzasi ismeretek, eréforras gazdalkodas
stb.)

marketing-kommunikacié, digitalis készség és kompetencia fejlesztés

REL szervezs képzés

,Elménygazda” képzés

stb.

- rendezvények elGkészitése és lebonyolitasa

megjelenés térségen belll és kivil (térségi gasztrondmiai és kulturalis fesztivalok,
Utazéskiallitds, OMEK stb.)

helyi termék vasarok szervezése

Nyitott Portak Napja (legalabb egy alkalommal, lehetGség szerint fGszezonon kiviili
id&szakban)

- kommunikacié és marketing

program kodzos arculatanak kidolgozasa, mely biztositja az egységes megjelenést
Koros Koral Trophy — opcionalis, kezd6 akcidként szakuljsagirdk szamara

helyi lakosok tajékoztatasat célzé kampany

www.korosokvolgye.hu cimen elérheté HACS honlapon kiilon aloldal kialakitasa a
Program szamdra és folyamatos frissités, tartalomgyartds, Nyitott Portak online
foglalasi feliilet kialakitasa

szereplGknek és jovahagyott tevékenységeknek megfelelGen tovabbi megjelenési
fellletek kidolgozasa/elkészitése (k6zdsségi média, kiadvanyok, kisfilmek — KOVI!,
online és offline megjelenések), bekapcsolddas térségi turisztikai szervezetek altal
kinalt megjelenési lehet&ségekbe

Nyitott Portak Napja programok rekldmkampanyai

1. monitoring
- megvalésult tevékenységek és eredmények sszegzése, kiértékelése
- szlkséges szervezeti és mikodési valtoztatasok elvégzése, a célcsoport , felkészitése”
az esetlegesen szlikséges atalakitasra

Indikatorok és célértékek:

- legalabb 12 helyi szerepld, koztlik legalabb 1 koordinacids feladatokra is alkalmas (szakmai)
szervezet bevondsa a projektbe

- legaldbb 1 db Nyitott Portak Napja rendezvény megvaldsitdsa

- legalabb 1 db online megjelenési felllet (honlap aloldal) kialakitasa és fenntartdsa

- legalabb 1 db megjelenés gasztrondmiai-kulturalis fesztivalon

- legaldbb 1 db megjelenés orszagos szintl szakmai rendezvényen

- legalabb 2 db tematikus workshop/képzés elGkészitése és lebonyolitasa

- legaldbb 4 db kozdsségfejleszté program el6készitése és lebonyolitasa


http://www.korosokvolgye.hu/

